ANEXO 5

CONVOCATORIA N° 001 -2022-GEREDU-C/IESTP EL DESCANSO

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE
DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA PUBLICOS 2022

La Gerencia Regional de Educacién Cusco, El Instituto De Educacion
Superior Tecnolégico Publico “EL DESCANSO”, de acuerdo con lo dispuesto
en la RVM N° 226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso de seleccion y
contratacién de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes:
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Modalidad semipresencial o a distancia:

a)

b)

c)

Grado académico o titulo registrado por la entidad competente, que sea equivalente o
superior al grado o titulo del programa formativo que brinda el instituto en el que se va a
desempenar.

Para docentes de la especialidad:

Dos (2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en |la tematica a desempefiarse,
distinta a la docente, desarrollada en los tltimos cinco (5) afios; o un (1) afio de experiencia
como formador-instructor en |a especialidad a la que postula.

Para docentes de empleabilidad:

Tres afios (3) afios de experiencia como docente en unidades didacticas referidas a la
formacion transversal o competencias para la empleabilidad en educacién superior
vinculada a su propia especialidad o perfil, en instituciones publicas o privadas.

Dos (2) semestres académicos de experiencia docente en ensefianza bajo modalidad virtual

en instituciones publicas o privadas de educacién superior, en los Ultimos cinco (5) afios

Cronograma del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares seré el siguiente:

T | - ) " 10dias  09/02/2022 |18/02/2022
1 [Convocatoria del proceso s
calendarios
Inscripcion del postulante y entrega de 7 dias 11/02/2022 |18/02/2022
i
2 |expedientes por mesa de partes de la institucion )
. calendarios* |
correspondiente
3 |Evaluacién:
Evaluacion Curricular de expedientes 21/02/2022 [21/02/2022
Publicacidn de resultados parciales 22/02/2022 |22/02/2022
Presentacion, absolucion de reclamos y Hasta 5 dias 23/02/2022 [23/02/2022
publicacion de aptos habiles
Evaluacion de Sesién de Aprendizaje** 24/02/2022 [25/02/2022
4  |Publicacion de resultados finales en el Cuadro de | 1 dia habil [26/02/2022 [28/02/2022
meéritos
5  |Adjudicacién de posiciones vacantes y horas Hasta 1 dias 01/03/2022 |01/03/2022
habiles
6 [Condiciones para suscripcion de contrato y su Hasta 4 dias |02/03/2022 [07/03/2022
laprobacion habiles

*Estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos para la convocatoria
**Se aplicara solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente

v" Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o mas en la evaluacién curricular, pasaran a la
siguiente etapa, que es la evaluacion de una sesidn de aprendizaje, de acuerdo a los temas que

el comité de seleccion establezca al postulante, la misma que deberd estar relacionada al
programa de estudios.




Forma y canal de postulacién

Los postulantes deberan ingresar a la pagina web del Ministerio de Educacion y registrar la
informacion de su hoja de vida en:

v Ficha del postulante

v" Adjuntar la declaracién jurada en el que el participante afirma no incurrir en los
impedimentos mencionados en la presente Norma Técnica y la veracidad de la informacion
presentada.

Los postulantes del proceso deberan presentar sus expedientes de manera fisica, en la fecha
indicada en el cronograma, a través de mesa de partes de la GEREDU-Cusco, en el horario
correspondiente.

Cusco, 09 de febrero de 2022

Firma de la comision evaluadora




