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CONVOCATORIA No _0O7 - 2021 GEREDU Cusco

PROCESO DE ENCARGATURA DE PLAZAS VACANTES DE CARGOS DE ESPECIALISTAS DE
EDUCACION 2021 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL y RVM N.2
255 -2019 - MINEDU

l. DE LOS POSTULANTES

Podrén participar los profesores comprendidos en la Carrera Publica

Magisterial de la Ley, que se encuentran ubicados en la escala magisterial
requerida.

1. DE LOS REQUISITOS GENERALES:

a) Contar con titulo de profesor o licenciado en educacién de acuerdo al
nivel educativo y especialidad que corresponda a la plaza.

b) Haber aprobado la dltima evaluacién en el cargo, convocado por el

r MINEDU, en el marco de la implementacién de los articulos 24 o 38

55 de la LRM (en el caso hubiese sido evaluado).

c) Presentar declaracion jurada de acuerdo al anexo 2 (debidamente
firmado).

d) Presentar informe escalafonario actualizado.

i, DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) Estar ubicado entre la tercera y octava escala magisterial.

Iv. POSTULACION

a) El postulante debe acreditar los requisitos generales y especificos,
especificando la plaza a la que postula.

V. DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION PARA CALIFICAR LOS EXPEDIENTES

1. El Comité de Evaluacion califica solo a los postulantes aptos, otorgando
puntaje por cada criterio establecido en los requisitos especificos de la
presente, de cuya sumatoria se obtiene el puntaje acumulado de cada
postulante. Los criterios de evaluacién son:
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a) ESCALA MAGISTERIAL: Maximo 16 puntos
ESCALA MAGISTERIAL PUNTAIJE
Octava 06
Séptima 05
Sexta 04
Quinta 03
Cuarta 02
Tercera 01

b) TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES: Maximo 4 puntos
Se otorgara un (1) punto por cada afio lectivo de servicios oficiales, en Ia
carrera como profesor nombrado, segtin corresponda al cargo que postula.

c) ESTUDIOS ACADEMICOS EN EDUCACION: Maximo 28 puntos

: ESTUDIOS ACADEMICOS PUNTAJE
oo Grado de Doctor en Educacién 11
o Estudios concluidos de doctorado en Educacion 07
Grado de Magister en Educacion 08
Estudios concluidos de maestria en Educacion 05
Titulo de Segunda Especialidad en Educacidn 03
Otro titulo profesional universitario u otro titulo de profesor o 04
de Licenciado en Educacién.
Otro titulo profesional universitario no pedagdgico 02

d) EXPERIENCIA EN EL CARGO AL QUE POSTULA: Méximo 5 puntos

CARGOS PUNTAIJE

Especialista en Educacién | Un (01) punto por cada afio lectivo de labor
efectiva con acto resolutivo.

e) Reconocimiento: Maximo 3 puntos

B RECONOCIMIENTO PUNTAIJE

Resolucion  Ministerial o
Directoral Regional de
agradecimiento o felicitacion
por la conducta meritoria del
profesor, asi como su Un (01) punto por acto resolutivo.
trayectoria y su excelencia
profesional de acuerdo al
articulo de la LRM y 76.2
literal a y b de su reglamento.

AFV/GEREDU-C
COMISION



GOBIERNG REGICHAL

GOBIERNO REGIONAL (USCo
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de independencia”
=== e

& LA 4

f) HABER PARTICIPADO EN EL ULTIMO CONCURSO DE ACCESO A CARGOS:
Maximo 4 puntos

CONCURSO DE ACCESO
A CARGOS

El postula haya integrado
el cuadro de mérito del
dltimo  concurso  de
acceso a cargo, en el
mismo cargo y nivel al
que postula.

PUNTAIJE

04 puntos

CRONOGRAMA PARA EL ENCARGO DE PLAZA VACANTE DE ESPECIALISTA EN
EDUCACION - GEREDU Cusco

ACTIVIDADES MEDIO/ LUGAR PLAZOS

Convocatoria y publicacién
de plazas vacantes

Pagina WEB de la GEREDU
Cusco

24/02 al 01 /03/2021

Inscripcién de postulantes

Mesa de partes de la GEREDU
Cusco (con los protocolos de
Bioseguridad)

01 al 03 /03/2021

Publicacién de postulantes

Pagina WEB de la GEREDU

vacantes

Bioseguridad)

clasificados y calificacion 04 /03/2021
: Cusco
de expedientes
Mesa de partes de la GEREDU
Presentacion de reclamos | Cusco (con los protocolos de 05 /03/2021
Bioseguridad)
Gerencia Regional de Educacién
Absolucién de reclamos (con los protocolos de 08 /03/2021
Bioseguridad)
Pu,b!.icacién de cuadro de Pagina WEB de la GEREDU 09/03/2021
méritos Cusco
Adjudicacién de plazas Gerencia Regional de Educacién
(con los protocolos de 10/03/2021

VL. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

® La omision de algin documento obligatorio, excluye automaticamente
al postulante.

* Al momento del reclamo no se admitira adjuntar documento alguno.

* El profesor designado no podra cubrir las plazas de encargatura, salvo
renuncie a su designacion antes de la inscripcién como postulante, bajo
responsabilidad acompafiando al expediente medio probatorio.
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* Elprofesor solo podra postular a un solo cargo. De detectarse dos o mas
postulaciones, quedan retirados de todas ella.

* Lla comision calificard el perfil del postulante con el informe
escalafonario actualizado y presentado.

* La comisién verificara los grados y titulos registrados en el informe
escalafonario a través de la pag. Web de SUNEDU para emitir el puntaje
correspondiente.

* Losaspectos no contemplados en la convocatoria seran resueltos por
la comision en el marco de la RVM N° 255 — 2019 - MINEDU.

VIl. ANEXOS
a. Anexo 1: Criterios de calificacion de expediente.
b. Anexo 2: Declaracién jurada para encargatura.
c. Anexo 3: Plazas vacantes.
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ANEXO N° 1
ENCARGATURA DE PLAZA VACANTE DE ESPECIALISTA EN EDUCACION -
GEREDU CUSCO
FICHA DE EVALUACION

..................................................

............................................................................

cargo al que postula.

f Cuenta con titulo de profesor o Licenciado en educacion de acuerdo a la especialidad, modalidad

Presenta Declaracion Jurada

A) ESCALA MAGISTERIAL

PUNTAJE

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

| Octava

Séptima

Sexta

Quinta

06 puntos

Cuarta

Tercera

— b [ fn o

B) ESTUDIOS ACADEMICOS

Grado de Doctor en Educacién

11

Estudios concluidos de doctorado en Educacién

07

Grado de Magister en Educacion

08

Estudios concluidos de maestria en Educacion

05

28 puntos

Titulo de Segunda Especialidad en Educacion

03

Otro titulo de profesor o de Licenciado en
Educacién.

04

Otro titulo profesional universitario no pedagdgico

02

TIEMPO DE SERVICIO:

Por cada afio lectivo de servicios oficiales en la
carrera como profesor nombrado

01

afio lectivo

poLiio pe 04 puntos

C) EXPERIENCIA EN EL CARGO AL QUE POSTULA

Se otorga por cada afio lectivo de labor efectiva
con acto resolutivo, en el mismo cargo al que
ostula

01

afio lectivo

punto por 05puntos

05 RECONOCIMIENTOS

Resolucion Ministerial o Directoral Regional
de agradecimiento o felicitacion por la
conducta meritoria del profesor, asi como su
trayectoria y su excelencia profesional de
acuerdo al articulo de la LRM y 76.2 literal a y

b de su reglamento.

01/ afio
03 puntos

06 HABER PARTICIPADO EN

EL ULTIMO
CONCURSO DE ACCESO A CARGOS: M4ximo

El postula haya integrado el cuadro de mérito
del altimo concurso de acceso a cargo, en el
mismo cargo y nivel al que postula.

04 puntos

4 puntos

TOTAL DE PUNTOS
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AN EXQ N° 02
DECLARACION JURADA
10, e s A s S RSN e st b
Identificado(a) con DNIN®.................. y con domicilioen ..................

CLARO BAJO JURAMENTO:

No encontrarme con medida preventiva o de retiro.

No estar inhabilitado judicialmente o por norma expresa.

No registrar antecedentes penales ni Judiciales al momento de postular.

No tener sancién vigente en el registro nacional de sanciones de destitucién y

despido (RNSDD).

No encontrarme cumpliendo sanciones administrativas de suspensién o cese

temporal en el cargo.

v" No registrar sanciones administrativas nj encontrarme inhabilitado para el
ejercicio de la profesion docente.

v" Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que se postula, asi
como las demas disposiciones que establece la presente norma técnica.

v' La veracidad de la informacion y de la documentacion que adjunto en copia
simple.

v No haber sido condenado por delitos consignados en la LEY N° 29988.

v
v
v
v

<

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del
Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los
alcances de lo establecido en el articulo 411 del Ccddigo Penal, concordante con el
articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,

En fe de lo cual, firmo la presente.

{7« S, 3 S e s A e B T del 2021.

Huella digital

..............................................
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ANEXO 3

PLAZAS VACANTES PARA ESPECIALISTAS EN
EDUCACION

e T TR |

S . specmlista Secundaria .

L] 427284810012 en Educacion Matematica Oigénica

2 | 427214810013 | Fspecialista Seguncard Organica
en Educacion Comunicacién
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