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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
ne 0160 -2023-6r cusco/cerepu
Cusco, 2 B ENE 2023
EL GERENTE REGIONAL DE EDUCACION DEL GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO

VISTO: el memorandum n° 54-2023/GR CUSCO/GEREDU, oficio mdiltiple n° 00016-2023-
MINEDU/VMGP-DIGEDD y demds documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorandum N° 54-2023/GR CUSCO/GEREDU, de fecha 25 de enero de
2023, el titular de la Gerencia Regional de Educacion de Cusco, dispone emitir acto resolutivo de
aprobacién del CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION DOCENT{:' EN PLAZAS DFE
EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA ASI COMO DE LA RENOVACION EN PLAZAS DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA PARA EL ANO 2023, de acuerdo a lo establecido mediante el
oficio muitiple n® 0001 6-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD;

Que, segun lo sefialado por el articulo 79° de la Ley N© 28044, Ley General de Educacién, el
Ministerio de Educacién es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y

articular la politica de educacién, recreacién y deporte, en concordancia con |a politica general del
Estado,

Que, de acuerdo con lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la Ley General de
Educacién, es funcién del Ministerio de Educacién, defi nir las politicas sectoriales de personal,

programas de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e
implementar Ja Carrera Publica Magisterial;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dispone que las plazas
vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento, son
atendidas via concurso publico de contratacidon docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y
dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial, tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacion bdsica y técnico productiva. Asimismo, establece que, mediante
Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y

condiciones, para las contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente, asi como las
caracteristicas para la renovacién del mismo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001 -2023-MINEDU, se Aprueba la "Norma que regula el
procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de
servicio docente en educacién bdsica y técnico productiva, a que hace referencia la Ley N© 30328,
Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”, cuya finalidad es
Establecer las disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovacién, en los programas educativos y en las Instituciones
Educativas Publicas de Educacién Bdsica Regular (de los niv

eles de Educacion Inicial, Primaria ¥
Secundaria), de Educacién Basica Especial (Niveles de Educacién Inicial y Primaria), de Educacién
Basica Alternativa (Ciclos Inicial, Intermedio y Avanzado) de Educacién Técnico Productiva, en el

marco del contrato de servicio docente, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones;

Que, en atencién al memorandum n® 54-2023/GR CUSCO/GEREDU, a lo proveido por la Jefa
de la Unidad de Administracion y el Jefe de la Oficina de Personal de la Gerencia Regional de
Educacion del Cusco, es necesario formalizar mediante acto administrativo;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 001 -2023-MINEDU, oficio mdltiple n® 00016-
2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD, Resolucién Viceministerial N° 007-2023-MINEDU, Decreto Ley N°
25762, modificada por Ley N° 26510; Ley N° 27867-Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales
modificada por Ley 27902, funciones conferidas por la Ordenanza Regional N° 176-2020-CR/GR
CUSCO vy las facultades previstas por el D.S. N© 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;

RESUELVE:
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CRONOGRAMA CONTRATACION DOCENTE EN PLAZA DE
ANO 2023

EDUCACION BASICA PARA EL

Prepublicacién de plazas

contratacion

Minedu 01 de febrero
R ! 30 de enero
Presentacion de requisitos Postulante al02 de febrero
Evaluacion de expedientes que cumplen con Comité de 30 de enero
losrequisitos. contratacién al03 de febrero
Publicacion de resultados preliminares Comité de

06 de febrero

y 07 y 08 de

Presentacion de reclamos Postulante febrero
pe Comité de 08 y 09 de

Absolucién de reclamos R —— febrero

Publicacién Final de resultados

Comité de
contratacion

10 de febrero

Publicacién final de plazas para Ia

Comité de

adjudicacion contratacion 10 de febrero
Adjudicacion de plazas en estricto orden de Comité de 13 al 17 de
meérito. contratacién febrero
Emision de resolucién de contrato a 20y 21 de
través del NEXUS UGEL febrero

i i

Publicacidn de resultados preliminares

contratacién

Publicacién de plazas DRE y UGEL 20 de febrero
. 21 al 24
Inscripcién de postulantes Postulante de febrero
B : Comité de 27 de febrero al
Evaluacién de expedientes COntratacish 02 de marzo
Comité de

03 de marzo

contratacion

o Comité de 06y 07 de
_!?resentac;on de' fedamos ) contratacion marzo
> Comité de 07 y 08
Absolucién de reclamos COREFataCIon de marzo
Publicacion Final de resultados Comite de

09 de marzo

Publicacién final de plazas

DRE y UGEL 10 de marzo
Adjudicacién de plazas en estricto orden de Comité de I . al' 16
mérito. contratacién de marzo
Emision de resolucién de Contrato a través 16y 17 de

delNEXUS

UGEL y DRE

marzo
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CRONOGRAMA CONTRATACION DOCENTE Y RENOVACION EN PLAZAS DE EDUCACION
TECNICO PRODUCTIVA PARA EL ANO 2023

Evaluacion
de
desempeno
laboral
docente

Presentar

desistimiento a Ia
evaluacion de desempefio docente

ante la direccion de la IE o UGEL
segun corresponda.

Postulante

30 y 31 de enero

Evaluar el desempefio laboral del
docente contratado del servicio
docente.

El comité

01 al 03 de febrero

Presenta reclamo a la evaluacion.

Postulante

06 de febrero

Absuelve el reclamo.

El comité

07 de febrero

Renovacidn
de contrato

‘Elevar a la UGEL el oficio de.

propuesta” dé ‘contrato de servicio

“docente para el afio lectivo 2023

“"El comité

08 al 09 de febrero

Verifica que
quienes se les

los profesores a.)+#
renovard- el |

contrato cump.’an con - las
“condicionessefidladas., )
Publicar la relacion de Jos
profesores a quienes se les
renovara el contrato

Publicar la relacién de |los

profesores cuya vacante en la que

laboraron no se encuentra
disponible

El drea de
personalde la
UGEL o quien

haga sus veces

10 al 13 de febrero

14 de febrero

15 de febrero

reno vado contraro
Vi W EE

Emitir la resolucion que aprueba

| elcontrato DRE y UGEL 16 de febrero
Comunicar al comité, la relacién El 4rea de

de los profesores a los que se les personalde la

renovara un periodo adicional de UGEL o quien 17 de febrero

su contrato

haga sus veces

Reportar a la DRE o la que haga
sus veces, las vacantes nuevas y
las vacantes donde no se haya

Publicacion de plazas

DRE y UGEL

17 de febrero

15 de febrero

Inscripcion de postulantes

Postulante

16 al 20 de febrero

Evaluacion de expedientes

Comite de
contratacion

17 al 20 de febrero

Publicacion  de
preliminares

resultados

Comité de
contratacion

21 de febrero

Presentacion de reclamos

Comité de
contratacion

22 y 23 de febrero

Absolucion de reclamos

Comité de
contratacion

23y 24 de febrero

Publicacidon Final de resultados

Comité de
contratacion

24 de febrero

Adjudicacion de plazas en
estrictoorden de mérito.

Comité de
contratacion

27 de febrero

Emisién de resolucién de
Contratoa través del NEXUS

UGELy DRE

28 de febrero
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a la Oficina de Tréamite Documentario, remita una copia de la

presente resolucion al MINEDU, notifique a las Unidades de Gestién Educativas Locales del dmbito
de la Gerencia Regional de Educacidn del Cusco y a las instancias correspondientes,

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, [a publicacion de la presente resolucion en el portal
institucional de la GEREDU-Cusco.

eraclio VALENCIA SALCEDO
2 serente Regional de Educacién
Gerencia Regional de Educacién Cusco

Lo que transcribo 2 Ud. para oy

L miento y finas gulentes
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