GOBIERNO REGIONAL CUSCO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA Y
UNIDAD DE EDUCACION SUPERIOR .~

“Ano del Bicentenario del Peru: 200 anos de Independencia”

ANEXO 5

CONVOCATORIA N°041

CONVOCATORIA PARA ENCARGATURA DE PUESTOS DE GESTION PEDAGOGICA DE IES/IEST Y EEST
PUBLICOS- 2022

Los IES/IEST o EEST publico del ambito de la Gerencia Regional de Educacion Cusco, en el marco de
lo dispuesto mediante Resolucion Viceministerial N°225-2020-MINEDU CONVOCA al proceso de
encargatura, de puesto o de funciones, de gestores pedagogicos, los siguientes:

1) Jefe de Unidad Académica
2) Secretario Académico
~ 3) Coordinador de Area Académica
4) lefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad
5) lJefe de Unidad de Investigacion
6) Jefe de Unidad de Formacion Continua
7) Coordinador de Area de Calidad

Para postular en los procesos de encargatura de los puestos mencionados, el postulante debe

acreditar los siguientes requisitos:

Para el puesto de Jefe de Unidad Académica, el postulante debe acreditar los siguientes
requisitos:

Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en el
IEST/IES /EEST convocante.

Tener titulo equivalente o superior al mayor nivel que otorga la institucion educativa
convocante en sus programas de estudios.

Experiencia minima de dos (02) afios como jefe o coordinador de drea académica o su
equivalente en los Ultimos seis (06) afios.

Para el puesto de Secretario Académico, el postulante debe acreditar los siguientes requisitos:

i Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES JEEST convocante.

ii. Titulo profesional, profesional técnico o técnico, con formacion en o afin a los
programas de estudios que brinda la institucion.

Para el puesto de Coordinador de Area Académica, el postulante debe acreditar los siguientes
requisitos:
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i Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion

favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante

ii. Tener titulo equivalente o superior al mayor nivel otorgado por la institucion educativa
convocante en el programa al que postula.

iii. Experiencia y/o vinculo acreditado de dos (02) afios en el sector productivo o

empresarial al programa de estudios al que postula en los 05 Gltimos afios.

Para el puesto de Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad, el postulante debe acreditar los
siguientes requisitos:

is Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacién
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

ii. Titulo profesional, profesional técnico o técnico, con formacion en programas y/o
cursos en alguno de los programas que oferta el instituto al que postula.

iii. Experiencia minima de dos (02) afios en orientacion vocacional, tutoria, psicologia o
gestion laboral en instituciones educativas de educacion superior o en el sector
productivo.

iv. Acreditar cursos o programas de tutoria y/o acompafiamiento y/o psicologia y/o
mentoria y/o gestién laboral en instituciones educativas o en el sector productivo, de al
menos, 100 horas.

Para el puesto del Jefe de Unidad de Investigacion, el postulante debe acreditar los siguientes
requisitos:

1k Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

ii. Maestria registrada en Sunedu y titulo profesional con formacion en alguno de los
programas de estudios que oferta el instituto al que postula.

iii. Acreditar la conduccion o participacion en dos (02) proyectos de investigacion en los
ultimos siete (07) afios.

Para el puesto del Jefe de Unidad de Formacion Continua, el postulante debe acreditar los
siguientes requisitos:

i Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacién
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

ii. Titulo profesional, profesional técnico o técnico, con formacién en programas y/o
cursos en alguno de los programas que oferta el instituto al que postula.

iii. Acreditar cursos o programas de tutoria, formador, gestion en instituciones educativas
o sector productivo, de al menos, 100 horas.
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Para el puesto de Coordinador de Area de Calidad, el postulante debe acreditar los siguientes

requisitos:

i. Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacién
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

ii. Titulo profesional, profesional técnico o técnico, con formacion en programas y/o
cursos en alguno de los programas de gestion, administracion o afines.

iii. Acreditar cursos o programas en gestion, sistemas de calidad, de preferencia en
instituciones educativas o sector productivo, de al menos, 100 horas.

Los impedimentos para postular o asumir la encargatura de puestos de gestién pedagdgica son:

a) Encontrarse inhabilitado al momento de la postulacion, o con un procedimiento
% administrativo disciplinario iniciado por las faltas contenidas en el literal b) del articulo 83
de la Ley N® 30512, asi como en el literal a) del articulo 162 de su Reglamento; o proceso
penal abierto por acoso sexual.
3o N b) Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica, en los
' - %5 ultimos cinco (5) afios.
C@ - ¢) Estarincluido en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.
2 W7, d) Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave.
Wat 0e &7 e) Haber sido sancionado administrativamente por falta grave, dentro de los Ultimos siete (7)
afos.

f) Haber sido condenado en primera instancia o con sentencia firme o consentida por delitos

previstos en la Ley N” 29988 y otros delitos dolosos.

g} Haber superado la edad maxima permitida para el cese de los docentes de la CPD.

h} Haber abandonado injustificadamente el servicio docente, o encargatura en procesos
previos por mas de cinco (5) dias, consecutivos o no consecutivos, durante los Gltimos tres
(3) afios.

Cumplir una jornada laboral a tiempo completo o tiempo parcial en la misma institucion u
otra, que afecte la jornada laboral de la posicion a la que postula.

Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de
matrimonio, con funcionarios de direccion y/o personal de confianza de la institucion a la

que postula.

Consideraciones para evaluar la documentacion presentada en el marco del proceso de
encargatura

a) Los grados de bachiller, maestro, doctor, y los titulos de profesional, profesional técnico y de
técnico, asi como los grados de bachiller tecnico, deben estar registrados en la SUNEDU o en el
MINEDU, segln corresponda y de acuerdo con la normativa vigente.

b) Los titulos y grados obtenidos en el extranjero, para ser considerados por el comité en los
procesos de evaluacion, deberdn estar registrados en SUNEDU y/o SERVIR, segun corresponda.
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La trayectoria laboral en gestion institucional, tanto en el sector privado como publico, se
acreditard mediante la presentacion de boletas, documentos de pago o recibos por honorarios
(ultimos 3 meses) o mediante resoluciones o, a través de contratos acompafiados de un acta de
conformidad de servicios, o el certificado Unico laboral.

Para el caso de carreras profesionales, la experiencia laboral se considera a partir de la
obtencion del grado de bachiller, pudiendo considerarse el ultimo afio de practicas pre
profesionales que se haya desarrollado en el marco del Decreto Legislativo N2 1401, Decreto
Legislativo que aprueba el régimen especial que regula las modalidades formativas de servicios
en el sector publico. En el caso de carreras técnicas o profesional técnicas, la experiencia
laboral se considera a partir de la condicion de egresado.

El cronograma del proceso de encargatura para los puestos convocados sera el siguiente:

N© “ETAPAS | pias FECHAS |
| MAXIMO s 5
INICIO FIN .
01 | Convocatoria del proceso | : |
Difusion o publicacion del proceso 10 dias 18-11-2021 24-11-2021
calendario®
02 | Inscripcion y registro de los postulantes | 07 dias 20-11-2021 24-11-2021 |
calendario* |
03 | Evaluacion '.
3.1. Evaluacion Curricular | o03dias  25-11-2021 | 29-11-2021
hahiles
Publicacion a-e"resultado;';)‘arciales 01 dias i 30-11-2021 30-11-2021 }
habiles
Presentacion de recla r_"ﬁ_os(por mesa de 01 dias "."01_:12_—_2021 | 01-12-2021 o
partes de la GEREDU) habiles l
Absolucion de reclamos 01 dias 02-12-2021 02-12-2021
habiles
| EU—
3.2, Evaluacion Técnica para el Puesto 01 dias 1 03-12-2021 03-12-2021 _
habiles
Publicacion de los resultados de 01 dias 06-12-2021 06-12-2021 '
evaluacion técnica habiles
|
3.3. Evaluacion y publicacion del 01 dias 07-12-2021 07-12-2021 !

e . | i |
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cuadro de merito

' habiles

04 | Elaboracién y elevacion del informe | 02 dia habil | 09-12-2021 10-12-2021 !
final a la GEREDU |

05 | Emision de la resolucion de 03 dias 13-12-2021 15-12-2021
encargatura habiles

*Estos dias son incluidos dentro de la etapa de convocatoria

Se adjunta el cuadro de plazas disponibles para encargatura de puestos de gestion pedagdgica de
IES/IEST y EEST Publicar del periodo 2022

NOMBRE DE
NOMBRE DEL
CODMO LA CODIGO DE | OBSERVA
~  [EERRMNCIAT | p e ™ | INSTITUGION PLAZA CARGD PRQSGT'E%“I@SDE | CIONES
EDUCATIVA
JEFE DEUNIDADDE | Mecatronica
CLORINDA BIENESTAR Y |Qutomalri,
CALCA 0932384 | MATTO DE |427244819010 | EMPLEARILIDAD | E”f,erg]?”a Teécnica. | tiNCION
TURNER | Gunla icial de —_— =
SECRETARIO | Turismo CARGO Y
08EV01810764 | ACADEMICO l FUNCION
COORDINADOR DE CARGO Y
427284818016 | AREA ACADEMICA FUNCION
JEFE DE UNIDAD DE
ESPINAR 0783282 ESPINAR BIENESTAR Y
o 427284818013 | EMPLEABILIDAD FUNCION
R SECRETARIO |CARGOY |
Ao 427214818010 |ACADEMICO == | FUNCION _ |
L/ Produccion CARGO Y
COORDINADOR DE | Agropecuarial FUNCION
427204817010  AREA ACADEMICA | Enfermeria Técnica
| ' CARGO Y |
i COORDINADOR DE FUNCION |
o 427234817012 | AREA ACADEMICA Construccion civil
CONVENCION 1359033 KIMBIRI LA s sl el st U SSTEE
JEFE DE UNIDAD DE
BIENESTAR Y
427214816017 | EMPLEABILIDAD = ___ FUNCION
SECRETARIO | CARGO Y
08EV01810767 | ACADEMICO | FUNCION
Construccion Civil/ | CARGO Y
Administracion de | FUNCION
COORDINADOR DE Negocios |
08EV01810867 | AREA ACADEMICA Agropecuarios
EL CARGO Y
1831843 | pESecaNsO JEFE DE UNIDAD | FUNCION
08EV01810607 | ACADEMICA 1 B
CARGO Y
SECRETARIO | FUNCION
08EV01810765 | ACADEMICO o B R
CANCHIS 1390608 ENRIQUE COORDINADOR DE Mecatronica CARGO Y

PABLO MEJIA 427224818014 | AREA ACADEMICA

Automotriz /
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TUPAYACHI | Electrénica Industrial  FUNCION |
|
i ] ~ CARGOY
JEFE DE UNIDAD | FUNCION
08EV01810608 | ACADEMICA ] .
B CARGO Y
SECRETARIO | FUNCION
08EV01810766 | ACADEMICO - )
MECATRONICA [CARGOY
COORDINADOR DE AUTOMOTRIZ FUNCION
08EV01810992 | AREA ACADEMICA f
ADMINISTRACION DE | CARGO Y
SERVICIOS DE ' FUNCION
HOSTELERIA Y ;
COORDINADOR DE RESTAURANTES [
08EV01810896 | AREA ACADEMICA
: CARGO Y
R — ENFERMERIA TECNICA | 2/ <o
08EV01811000 | AREA ACADEMICA
DESARROLLO DE CARGO Y
SISTEMAS DE FUNCION
COORDINADOR DE INFORMACION
08EV01811004 | AREA ACADEMICA
ELECTRONICA CARGO Y
COORDINADOR DE INDUSTRIAL FUNCION
08EV01811008 | AREA ACADEMICA
ELECTRICIDAD CARGO Y
COORDINADOR DE INDUSTRIAL FUNCION |
427204816017 | AREA ACADEMICA | !
CUSCO | o04g1127 | TUPAC o CARGOY |
AMAR COORDINADOR DE | FUNCION |
427204816018 | AREA ACADEMICA
GUIA OFICIAL DE | CARGO Y
COORDINADOR DE TURISMO | FUNCION
427254816012 | AREA ACADEMICA |
MECANICA DE |CARGO Y |
PRODUCCION | FUNCION
COORDINADOR DE INDUTRIAL i
427254816014 | AREA ACADEMICA
LABORATORIO CARGO Y
CLINICO Y ANATOMIA | FUNCION
COORDINADOR DE PATOLOGICA
427254816015 | AREA ACADEMICA
CARGOY
JEFE DE UNIDAD | FUNCION
427254816011 | ACADEMICA |
JEFE DE UNIDAD DE j ;
BIENESTAR Y : -
427204816016 | EMPLEABILIDAD | FUNCION |
SECRETARIO |CARGO Y
427254816010 | ACADEMICO | FUNCION
i CARGO Y
ACOMAYO 0732792 | SANGARARA COORDINADOR DE FUNCION
| 08EV01810868 | AREA ACADEMICA |
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! | ! CARGO Y
i ' COORDINADOR DE | Produccion FUNCION
427294817017  AREA ACADEMICA | Agropecuaria |
CARGO Y
| JEFE DE UNIDAD FUNCION
427274817019 |ACADEMICA | B
' CARGO Y
| SECRETARIO FUNCION
08EV01810768  ACADEMICO
CHUMBIVILCA COORDINADOR DE Computacion e CARGO Y
S 0932665 | DIVINO JESUS | 427204818010 | AREA ACADEMICA Informatica FUNCION |
CARGOY |
COORDINADOR DE . FUNCION
427274818010 | AREA ACADEMICA Enfermeria Técnica |
| Produccian : CARGQ ¥
| COORDINADOR DE Agropecuaria, | FUNCION
427274818012 | AREA ACADEMICA | ConstruccionCivil |
' Desarrollo de CARGOY |
- Sistemas de FUNCION
| COORDINADOR DE Informacién,
427274818019 | AREA ACADEMICA contabilidad
' CARGO Y
1427274818011 | ADMINISTRATIVO B |
' , CARGOY |
JEFE DE UNIDAD ‘ FUNCION
08EV01810610 | ACADEMICA
JEFE DE UNIDAD DE e will
BIENESTAR Y FUNCION |
427274818013 | EMPLEABILIDAD ) i
CARGO Y
SECRETARIO ; FUNCION
427274818016 | ACADEMICO |
i CARGO Y
COORDINADOR DE Produccion ' FUNCION
08EV01810894 | AREA ACADEMICA | Agropecuaria i ]
I Industrias CARGO Y
COORDINADOR DE | Alimentarias, FUNCION
CHUMBIVILCA 1327295 VELILLE | 08EV01810913 | AREA ACADEMICA | construccion civil ARG
| JEFE DE UNIDAD FUNCION
08EV01810ﬁO_Q_i__ACADE_I_\.’IICA .
i 'CARGOY |
| SECRETARIO FUNCION
08EV01810769 | ACADEMICO | |
CARGOY |
JEFE DE UNIDAD . FUNCION
08EV01810606 | ACADEMICA |
0931022 ANTA e
"Produccion | CARGO'Y
SECRETARIO Agropecuaria | FUNCION
08EV01810763 | ACADEMICO |
R M SALLE COORDINADOR DE
iy - 427234818010 | AREA DE CALIDAD
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Los institutos: CLORINDA MATTO DE TURNER, TUPAC AMARU, VILCANOTA, ANTA y LA SALLE

deben conformar la comision de encargatura de puestos de gestion pedagogica de IES/IEST y EEST,
bajo estricto cumplimiento del cronograma. Mientras gue los institutos: SANGARARA, ESPINAR,
KIMBIRI, EL DESCANSO, ENRIQUE PABLO MEJIA TUPAYACHI, DIVINO JESUS y VELILLE se realizara
bajo la comision de la GEREDU-Cusco.

Todos los documentos deben estar debidamente ordenados y con separadores, conforme a la ficha
del postulante.

Los docentes interesados deberan presentar sus expedientes manual (en fisico) por mesa de partes
de la Gerencia Regional de Educacion Cusco, en el lapso de los dias indicados en el cronograma,
conforme a lo que se requiere.

El puntaje minimo aprobatorio para cada evaluacion es de sesenta (60) puntos

Cusco 18 de Noviembre de 2021
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